
校科字〔2015〕1号

河北科技师范学院

关于印发《科研工作量核算办法》的通知

各院（系、部），相关处（室），有关单位：

经学校研究同意，现将《河北科技师范学院科研工作量核算办法》印发给你们，请遵照执行。

河北科技师范学院


2015年1月13日

河北科技师范学院科研工作量核算办法

第一条 为进一步加强师资队伍建设，逐步形成以教学为主兼科研、科研为主兼教学、教学和科研并重三支队伍，鼓励广大教师在全面发展的基础上发挥各自特长，学校决定建立教学工作量和科研工作量的互通机制，实行外来科研经费折合成科研工作量的办法。
第二条 科研经费是指我校教职员工主持承担的政府财政资助的科研项目、人才（团队）支持计划项目、平台基地建设以及横向项目等当年实际到位留校经费。
第三条 科研工作量核算办法：纵向科研项目自然科学类科研经费每5万元折合100个科研工作量，人文社科类每1.5万元折合100个科研工作量；横向科研项目自然科学类科研经费每30万元折合100个科研工作量，人文社科类每10万元折合100个科研工作量，其津贴由项目结余经费中支出。科研工作量实行分段核算：600个及其以下按实际工作量计算，600～1500个按1/2核算，1500个以上按1/3核算，5000个工作量封顶（区间含上限）。自然科学类科研经费1万元及以下、人文社科类0.1万元及以下的项目，不计科研工作量。
第四条 科研工作量审核程序：科研工作量由主持人负责按实际贡献大小或参照科研工作量分配比例（见附表1）制定分配方案（见附表2），分配方案由项目或课题组全体成员签字后上交科研处，科研处核实汇总后报人事处。
第五条 科研工作量与教学工作量可以相互抵顶，并作为奖励性绩效工资分配和职称评定的依据。享受科研工作量的经费不准外拨。
第六条 本办法自2015年1月1日起施行，原《河北科技师范学院科研工作量核算暂行办法》（校科字〔2013〕10号）同时废止。其他有关文件规定与本办法不一致的，以本办法为准。
本办法由科研处负责解释。
附表1：
科研工作量分配比例

（单位：%）
	
	主持人
	参   加   人

	
	1
	2
	3
	4
	5
	6名及其以后

	2
	60
	40
	
	
	
	

	3
	40
	30
	30
	
	
	

	4
	40
	25
	25
	10
	
	

	5
	30
	25
	25
	10
	10
	

	6人及以上
	30
	20
	20
	10
	10
	10


附表2：            年度科研工作量分配方案
	项目名称
	

	项目来源
	
	项目类别
	自然科学(  )
人文社科(  )
	项目起止时间
	     年  月至                     年  月

	实际到位留校经费(单位：万元)
	
	折合科研

工作量数
	

	项目主持人
	
	所属二级单位
	
	项目组

人数
	

	       项  目  组  成  员

	名 次
	姓   名
	所属二级单位
	分配比例
	分配科研工作量数
	本人签字

	1
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	

	…
	
	
	
	
	

	项目主持人意见
	主持人（签字）：                   年    月    日

	科研处
审核意见
	负责人（签字盖章）：                年    月    日

	人事处
审核意见
	负责人（签字盖章）：                年    月    日


备注：此表项目组成员、科研处和人事处各存档一份。
河北科技师范学院校长办公室               2015年1月13日印发 
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